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TURKIYE iSCI SENDIKALARI
KONFEDERASYONU

SOSYAL GUVENLIK
BILGILERI

(Ocak’2016)

TURK-i$ SOSYAL GUVENLIK BUROSU



Tablo 1: 2016 Yih Asgari Ucret Hesabi

Asgari Ucret (Briit) 1.647,00 TL
Isciye Ait SGK Primi (%14) 230,58 TL
Isciye Ait Issizlik Sigortas1 Prim Kesintisi (%1) 16,47 TL
Gelir Vergisi (%15) 209,99 TL
Damga Vergisi (%607,59) 12,50 TL
Kesintiler Toplami1 469,54 TL
Asgari Gegim Indirimi Haric Isciye Odenecek Net Ucret 1.177,46 TL
Asgari Gegim Indirimi (Bekar ve Cocuksuz) 123,53 TL
Net Asgari Ucret 1300,99 TL
Tablo 2: 2016 Yih Asgari Gecim Indirimi
Medeni Durum Aylik Asgari Ge¢im Medeni Durum Aylik Asgari Ge¢im
Indirimi Indirimi
Bekar 123,53 TL Evli esi ¢alisan ¢gocuksuz 123,53 TL
Evli Esi Calismayan
148,23 TL Evli esi ¢alisan 1 ¢cocuklu 142,05 TL
Evli Esi Calismayan 1
Cocuklu 166,76 TL Evli esi ¢alisan 2 ¢ocuklu 160,58 TL
Evli Esi Calismayan 2
Cocuklu 185,29 TL Evli esi ¢aligan 3 ¢cocuklu 185,29 TL
Evli Esi Caligmayan 3
Cocuklu 209,99 TL Evli esi ¢alisan 4 ¢ocuklu 197,64 TL
Evli Esi Calismayan 4
Cocuklu 209,99 TL Evli esi ¢alisan 5 ¢cocuklu 209,99 TL




Tablo 3: 2016 Yih Asgari Gecim Indirimi Dahil Asgari Ucret

) . Asgari Ge¢im indirimi Dahil
Medeni Durum Aylik Asgari Ge¢im Indirimi Ayhk Net Asgari Ucret

Bekar 123,53 TL 1.300,99 TL
Evli, esi ¢aligmayan, ¢ocuksuz

148,23 TL 1.325,69 TL
Evli, esi ¢alismayan, 1 ¢ocuklu

166,76 TL 1.34422TL
Evli, esi ¢alismayan, 2 ¢ocuklu

18529 TL 1.362,75 TL
Evli, esi ¢aligmayan, 3 ¢cocuklu

209,99 TL 1.387,45 TL
Evli, esi ¢alismayan, 4 ¢ocuklu

209,99 TL 1.387,45TL
Evli, esi ¢alisan, ¢ocuksuz 123,53 TL 1.300,99 TL
Evli, esi ¢aligan, 1 gocuklu 142,05 TL 1.319,51 TL
Evli, esi ¢aligan, 2 gocuklu 160,58 TL 1.338,04 TL
Evli, esi ¢aligan, 3 gocuklu 185,29 TL 1.362,75 TL
Evli, esi ¢aligan, 4 gocuklu

197,64 TL 1.375,10 TL
Evli, esi ¢aligan, 5 gocuklu

209,99 TL 1.387,45TL




Tablo 4: 2016 Yih Cirak ve Orgiin Egitim Ogrencilerin Asgari Ucreti

2016 Yili Cirak ve Orgiin Egitim Ogrencilerin Asgari Ucreti 823,50 TL
Tablo 5: 2016 Yih Ucretliler icin Uygulanacak Gelir Vergisi Tarifesi
12.600 TL’ye kadar olan gelir icin %15
12.600 TL — 30.000 TL arasi geliri olanlar icin %20
30.000 TL’den — 110.000 TL’ye kadar geliri olanlar i¢in %27
110.000 TL ve fazla geliri olanlar i¢in %35
Tablo 6: Prime Esas Kazang Alt ve Ust Siir1
Donemi Ayhk Alt Stmir Ayhk iist sinir
2016 Yilu 1.647,00 TL 10.705,50 TL

Tablo 7: Hizmet Akdine Tabi Olanlar A¢isindan Prim Oranlari

Sigorta Kollar: Sigortali Pay1 (%) Isveren Payi (%) Toplam (%)
Malulliik, Yaslilik ve 9 11 20
Oliim Sigortalilari
Primi
Kisa Vadeli Sigorta _ 2 2
Kollart Primi
Genel Saglik Sigortasi
Primi 5 7,5 12,5
Issizlik Sigortast Primi 1 2 3
Toplam 15 22,5 37,5

Not: 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 81. maddesinin (1)
bendi uyarinca; isverenler gerekli kosullar1 saglamalari halinde malulliik, yashlik ve 6liim
sigortalar1 primi igveren hissesinden 5 puan indirim yapilir. S6z konusu indirim Hazine
tarafindan karsilanir.



Tablo 8: Fiili Hizmet Siiresi Eklenecek Islerde Cahsanlar i¢cin Prim Oranlan

Sigorta Kollari Sigortah Pay1 (%) Isveren Pay1 (%) Toplam (%)
60 Giin Eklenecek Isler 9 12 21
90 Giin Eklenecek isler 9 12,5 215
180 Giin Eklenecek isler 9 14 23

Tablo 9: Sesyal Giivenlik Destek Primi Oranlar:

Sosyal Giivenlik Destek
Primi

Sigortal Pay1 (%)

Isveren Pay1 (%)

Toplam (%0)

4 Ja (SSK)
Kapsamindaki
Sigortalilar

7,5

22,5 +2

32

4 /b (Bag-Kur)
Kapsamindaki
Sigortahlar

10

10

Not: 26 Ocak 2016 tarihi itibari ile TBMM Genel Kurulu’nda gériisiilmeye devam eden Torba
Yasa, 4/b (Bag-Kur) kapsamindaki sigortalilarin 6dedigi yiizde 10 oraninda ki sosyal glivenlik
destek primi’ni kaldiracak bir maddeyi igermektedir. ilgili madde’nin, Genel Kurul’da
degisiklik olmadan kabul edilmesi halinde, emekli olduktan sonra 4/b (Bag-Kur) kapsaminda
calisan sigortalilar, sosyal giivenlik destek primi 6demeyecektir.

llgili Torba Yasa, Resmi Gazete’de yaymmlanip yiiriirliige girdikten sonra, Yapilan
diizenlemeler Teskilatimiza ayrica bildirilecektir.



Tablo 10: Genel Saghk Sigortas1 Prim Miktarlar:

Aylik Gelir Odenecek Prim
549 TL’den az olanlar Prim Odemez
549 TL — 1647 TL arasinda olanlar 65,88 TL,
1647 TL -3.294 TL arasinda olanlar 197,64 TL,
3.294 TL’den fazla olanlar 395,28 TL,

Not 1: Genel Saglik Sigortasi kapsaminda olmayan vatandaslar, saglik hizmetlerinden
yararlanabilmek i¢in her ay genel saglik sigortasi primi ddemek zorundadir. Vatandaslarin
hangi miktarda genel saglik sigortast primi Odeyecekleri bagli bulunduklart ilge
kaymakamliklarinda yaptiracaklar1 gelir testi ile belirlenir. Belirlenen prim miktar1 ise sosyal
giivenlik kurumuna yatirilir.

Not 2: Tablo ’da belirtilen aylik gelir, hane icerisinde yasayan kisi basina diisen gelirdir.

Not 3: Genel saglik sigortasi kapsaminda olmadigi halde gelir testi yaptirmayan
vatandaslardan, iki briit asgari ticret tutariin yiizde 12’sine denk gelen en yiiksek genel saglik
sigortasi aylik prim tutari olan 395,28 TL alinr.

Tablo 11: 01.01.2016 / 30.06.2016 Arasinda Gegerli Olacak Kidem Tazminati Tavam

Kidem Tazminati Tavani 4.092,53 TL

Tablo 12: Hizmet S6zlesmesinin Sona Erdirilmesinde Bildirim Siireleri ve ihbar
Tazminati Tutarlar

Hizmet Siiresi ihbar Oneli ihbar Tazminati Tutan
(Bildirim Siiresi)

6 aydan az galisma olmasi 2 hafta 2 haftalik tcret

6 aydan fazla 1,5 yildan az 4 hafta 4 haftalik Ucret
calisma olmasi

1,5 yildan fazla 3 yildan az 6 hafta 6 haftalik Ucret
calisma olmasi

3 yildan fazla ¢alisma olmasi 8 hafta 8 haftalik Ucret




Tablo 13: Dogum Bor¢lanmasi Prim Tutarlari

GUNLUK

AYLIK YILLIK 2YILLIK 6 YILLIK

17,568 TL

527,04 TL 12.648,96 TL 25.297,92 TL 37.946,88 TL

Not: Dogum borg¢lanmasi, sigortali ise baglama tarihinden sonra diinyaya gelen azami 3 ¢ocuk
icin yapilabilir. Sigortali gerekli kosullari yerine getirdigi takdirde her ¢ocuk i¢in 2 yil olmak

tizere toplam 6

yil (2160 giin) hizmet bor¢lanmas1 hakkina sahiptir.

Tablo 14: Askerlik Bor¢clanmasi Prim Tutarlar

GUNLUK AYLIK

15 AYLIK 18 AYLIK

17,568 TL

527,04 TL 7.905,60 TL 9.486,72 TL

Tablo 15: 2014 Yih Ayhk Engellilik (Sakathk) Indirimi Tutarlar

Engellilik (Sakatlik) Dereceleri indirim Tutan

lll. Derece Sakatlar (¢alisma guictiiniin asgari % 40’in1 kaybetmis olanlar)

I. Derece Sakatlar (¢alisma gliciniin asgari % 80’ini kaybetmis olanlar) 900 TL
II. Derece Sakatlar (galisma gicinin asgari % 60°in1 kaybetmis olanlar) 460 TL
210 TL

Tablo 16 : 2014 Y1l is Saghg ve Giivenligi Istatistikleri

Meydana gelen is kazasi sayisi 221,366
Is kazasinda hayatim kaybeden isci sayist 1,626
Meslek hastahg sayisi 494

Kaynak: SGK




2014 yil1 Sosyal Giivenlik Kurumu verilerine gore, 221 bin 366 is kazas1 meydana gelmis, bu
kazalarda bin 626 is¢i hayatin1 kaybetmis ve 494 meslek hastaligi tespit edilmistir.

Bir diger ifade ile iilkemizde her giin ortalama 606 is kazasi olmus, 4 is¢i hayatin1 kaybetmis,

5 isci ise is kazas1 sonucu is goremez hale gelmistir.

Ulkeler aras1 farklilik olmakla birlikte, yilda her bin isciden 4-12’sinin meslek hastaligina

yakalanma ihtimali oldugu bilinmektedir.

Buna gore lilkemizde 2014 verilerine gore, 13 milyon 240 bin is¢i lizerinden beklenen meslek
hastalig1 sayisi, 52 bin ile 158 bin arasindadir. Ancak bu say1 494 olarak tespit edilmistir.

ISSIZLIK SIGORTASI

Issizlik Sigortasindan Yararlanma Kosullar
Issizlik sigortasindan yararlanabilmek igin;
e Kendi istek ve kusuru disinda issiz kalmak,
e Hizmet akdinin feshinden 6nceki son 120 giin i¢inde prim 6deyerek siirekli ¢alismig
olmak,
e Son ii¢ yil iginde en az 600 giin siire ile igsizlik sigortasi primi 6demis olmak,
e Hizmet akdinin feshinden sonraki 30 giin i¢cinde en yakin ISKUR birimine sahsen ya
da elektronik ortamda basvuru yapmak gerekmektedir.

Issizlik Odeneginin Siiresi
Hizmet akdinin feshinden 6nceki son ii¢ yil i¢inde;
e 600 giin sigortal1 olarak calisip issizlik sigortasi primi 6demis olan sigortali igsizlere

180 giin,

e 900 giin sigortal1 olarak ¢alisip issizlik sigortasi primi 6demis olan sigortali igsizlere
240 giin,

e 1080 giin sigortal1 olarak ¢alisip issizlik sigortasi primi 6demis olan sigortali igsizlere
300 giin,

stire ile issizlik 6denegi (kanunda yer alan diger sartlarin yerine getirilmesi kosuluyla)
verilmektedir.

Son 120 Giinde Kesinti Sayilmayan Haller

Hastalik, ticretsiz izin, disiplin cezasi, goézaltina alinma, hiikiimliiliikle sonuglanmayan
tutukluluk hali, kismi istihdam, grev, lokavt, genel hayati etkileyen olaylar, ekonomik kriz,
dogal afet nedenleriyle isyerinde faaliyetin durdurulmasi veya ise ara verilmesi halinde, son
120 giiniin hesabinda prim yatirilmayan bu stireler kesinti sayilmamaktadir.

Igsizlik Odenegi Miktan

Issizlik sigortasi 6denedi hesaplanirken, sigortali adina son dort ay igin sosyal giivenlik
kurumuna bildirilen prime esas kazang dikkate alinmakta, s6z konusu dort aylik prim
ortalamasinin yiizde 40’1 sigortaliya 6denmektedir. Asgari miktar, briit asgari iicretin yiizde
40’1 alindiktan ve damga vergisi miktar1 diisiildiikten sonra ortaya ¢cikmaktadir. Issizlik sigortasi
Odenegi en fazla asgari licretin briit tutarinin yiizde 80’1 oraninda 6denmektedir. Azami miktar
hesaplanirken 2016 yilinda gegerli olacak briit asgari {icretin yiizde 80’1 hesaplanmis ve bu
miktar icerisinden damga vergisi diisiilmiistiir.



Tablo 17: 2016 Yih i¢in Aylik Issizlik Odenegi Hesabi

Gelir Miktar Hesaplanan Damga vergisi Odenecek
issizlik Odenegi igsizlik 6denegi
miktari
Son 4 ay asgari 1647,00 653,80 4,98 653,82
iicret ile calisan
Son 4 ay 3000 TL 4.000,00 1.600,00 12,09 1.307,60*
ilicret ile calisan

Not: Issizlik 6denegi en fazla asgari iicretin briit tutarinin yiizde 80’i oraninda ddenmektedir.
2016 yilinda belirlenen briit asgari {icret olan 1.647,00 TL nin yiizde 40’1n1n iizerinden damga
vergisi diisiildiikten sonra belirlenen 1.307,60 TL bir is¢inin alabilecegi en yiiksek issizlik
O6denegi miktaridir.

Issizlik Odeneginin Odenmesi

Ik issizlik 6denegi 6demesi, ddenege hak kazamilan tarihi izleyen aymn sonuna kadar
yapilmaktadir. TC Kimlik Numarali Niifus Ciizdan ile birlikte her hangi bir PTT subesine
basvurarak issizlik 6deneklerini alinabilir.

Issizlik Odeneginin Kesildigi Haller

Issizlik 6denegi almakta iken;

e ISKUR tarafindan teklif edilen isleri hakli bir nedene dayanmaksizin reddedenlerin
Odenekleri tekrar baslatilmamak tizere kesilir.

e Miifettisler veya denetim elemanlari tarafindan yapilan denetimlerde issizlik 6denegi
aldig1 donemde kayit dis1 olarak calistigr tespit edilenlerin issizlik 6denekleri tekrar
baslatilmamak iizere kesilir.

o Issizlik 6denegi aldig siire i¢inde herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan yaslilik
aylig1 almaya baslayanlarin 6denekleri, ayligin1 almaya basladigi tarih itibari ile kesilir.

e ISKUR tarafindan 6nerilen meslek gelistirme, edindirme ve yetistirme egitimini hakl
bir neden gostermeden reddeden veya kabul etmesine karsin devam etmeyen ve hakl
bir nedene dayanmaksizin yapilan ¢agrilar1 zamaninda cevaplamayan, istenilen bilgi ve
belgeleri 6ngoriilen siire igcinde vermeyenlerin issizlik 6denekleri kesilir. Ancak, bu
hallerin sona ermesi durumunda, 6demelere yeniden baslanmaktadir.



